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VIIl. PRAVIDLA PRO HODNOCENI VYSLEDKU VZDELAVANI ZAKU (KLASIFIKAENiI RAD)

Tato pravidla jsou podrobné popsana v SVP platném pro zaky ZS kpt Jarose, Trutnov, Gorkého 38.
Vzhledem k rozsahu dokumentu je tato ¢ast uvedena v samostatné casti.

Hodnoceni Zakd je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu, neni vsak jeho cilem. Podava Zakovi
zpétnou vazbu, prostfednictvim které ziska informace o tom, jak danou problematiku zvlada a jak zachazi s
tim, co se naucil nebo jaky individualni pokrok udélal. Zaroven dostava ndvod, jak se zlepsit. Hodnoceni by
mélo posilovat vnitfni motivaci Zaka, mélo by se stat motivaci pro jeho dalsi vzdélavani.

1. ZASADY HODNOCENI{ PRUBEHU A VYSLEDKU VZDELAVANI A CHOVANI VE SKOLE A NA
AKCICH PORADANYCH SKOLOU

Hodnoceni a klasifikace Zak( se uzavird na konci 1. pololeti (vydava se vypis z vysvédcéeni) a na
konci 2. pololeti daného skolniho roku, kdy Zaci obdrzi vysvédceni. S hodnocenim na konci 1. a 3.
Ctvrtleti seznamuje zakonné zastupce zaka tridni ucitel.

0Od skolniho roku 2026/2027 jsou zaci 1. ro¢niku hodnoceni slovné. Na vysvédceni ani pfi pribézném

hodnoceni v téchto rocnicich nejsou pouzivany klasifikacni stupné. Slovni hodnoceni vychazi z doporuceni
MSMT a poskytuje Zakovi i zdkonnym zastupctim srozumitelnou zpétnou vazbu o dosazené Grovni
vzdélavani, individualnim pokroku, silnych strankach a oblastech vyzadujicich podporu. Soucasti hodnoceni

je doporuceni pro dalsi rozvoj Zaka a podpora motivace k uceni.

Na vysvédceni jsou Z4ci 1. ro¢niku ve vSech predmétech hodnoceni slovné. Ve 3.-9. ro¢niku jsou
Zaci hodnoceni klasifikacnim stupném (dale jen , klasifikace”), slovné nebo kombinaci obou
zpUsobd.

O vysledcich vzdélavani a o chovani zaka jsou zakonni zastupci prabéiné informovani viemi
vyucujicimi prostiednictvim elektronickych Zakovskych knizek, pfip. na tfidnich schlzkach a
triddach/konzultacich. Vyucujici informuji rodi¢e o kaidém mimoradném zhorSeni/zlepseni
prospéchu Zaka. Tyto informace jsou v souladu s klasifikaci Zaka na vysvédceni.

PFi hodnoceni ucitelé uplatiiuji pfimérenou narocnost a pedagogicky takt vici Zzakovi, zejména
neklasifikuji Zaky ihned po jejich navratu do $koly po nepfitomnosti delsi nez jeden tyden. Zaci
nemusi dopisovat do sesitl latku za dobu nepfitomnosti, pokud to neni jediny zdroj informaci.
Ucelem zkouseni neni nachazet mezery ve védomostech #aka, ale hodnotit nejprve to, co umi,
teprve potom se zaméfit na to, v ¢em dosud chybuje, co se nezdafilo a co je tfeba zlepsit. Ucitel
hodnoti jen probrané ucivo, pfed provéfovanim znalosti musi mit Zaci dostatek ¢asu k nauceni,
procvieni a zaziti uciva. V pfipadé negativniho hodnoceni poskytnou ucitelé Zakovi moznost
dosazeni Uspésnéjsiho hodnoceni, pokud negativni hodnoceni neni zplsobeno Zikovym
dlouhodobym nebo opakovanym neplnénim skolnich povinnosti.

Hodnoceni vidy respektuje individudini vzdéldvaci potfeby Zaki a doporuceni Skolského
poradenského zafizeni. Pfi celkovém hodnoceni pfihlizi ucitel k vékovym zvlastnostem Zzaku, k
pfipadnému postizeni a zdravotnimu stavu, i k pfipadné indispozici, ktera by mohla vést k zakolisani
v ucebnich vykonech (zmény v rodinnych pomérech apod.).

(nebo) chovani, zejména v pfipadé mimoradného zhorseni. Rodice, ktefi se do skoly nedostavi ani v
domluveném nahradnim terminu, budou do Skoly pozvani trednim dopisem.

Chovani Zaka je samostatnym hodnocenim a nemUZe se pfimo promitnout do hodnoceni vysledku
jeho vzdélavani.

Pribézné hodnoceni provadi ucitel, ktery ve tfidé dany pfedmét vyucuje. Hodnoceni jsou povinni
provadét rovnéZ zastupujici ucitelé, pokud v dané tfidé a predmeétu oduci tfi a vice po sobé
nasledujicich vyucovacich hodin, nebo zastupuji v dané tridé a predmétu pravidelné po dobu delsi nez
jeden tyden.



[l Celkové hodnoceni urci ucitel, ktery vyucuje prislusny predmét, nebo zastupujici uditel, kterého
povéri zastupce feditele. V pfedmétu, ve kterém vyucuje vice ucitell, urci vysledné hodnoceni za
klasifikacni obdobi pfislusni ucitelé po vzdjemné dohodé.

[l Ptidlouhodobéjsim pobytu zaka v zafizenich, kterd rovnéz zajistuji jeho vzdélavani, uditel respektuje
znamky, které zak v tomto zafizeni ziskal a zahrne je do celkové klasifikace.

Ll Problémy a skutecnosti tykajici se hodnoceni a klasifikace a vyzadujici zvlastni zretel, projednaji

ucitelé s reditelem Skoly nebo s povérenym zastupcem reditele. Pfipady zaostavani zakd v uceni a

nedostatky v jejich chovani se projednaji na pedagogické radé tak, aby nedoslo k nebezpeci z prodleni.

Tridni ucitel pak sdéli vysledek feseni prokazatelnym zplsobem jak Zakovi, tak jeho zakonnému

zastupci.

2. ZiSKAVANI PODKLADU PRO HODNOCENI A KLASIFIKACI ZAKU

Podklady pro hodnoceni a klasifikaci vysledk(l vzdélavani a chovani ziskavaji ucitelé zejména témito
metodami, formami a prostredky:

soustavnym diagnostickym pozorovanim zaka

soustavnym sledovanim vykonU Zaka a jeho pfipravenosti na vyucovani

rGznymi druhy zkousek (pisemnymi, Gstnimi, grafickymi, praktickymi, pohybovymi), didaktickymi

testy

analyzou vysledk( ¢innosti Zaka

sledovanim zakovy snahy a aktivity vzhledem k jeho individudlnim mozZnostem

konzultacemi s ostatnimi uciteli a podle potreby i s pracovniky pedagogicko-psychologickych
poraden a zdravotnickych sluzeb, zejména u Zak( s trvalejsimi psychickymi a zdravotnimi potizemi
a poruchami

rozhovory se Zzakem a zakonnymi zastupci Zaka

Zak musi byt z kazdého predmétu hodnocen priibéiné béhem celého klasifika¢niho obdobi. Neni
pfipustné Ustné prezkusovat zaky koncem klasifikacniho obdobi z uciva celého tohoto obdobi.
Vyjimku tvofi védomosti nutné k zvladnuti zkousené latky.
Pro ziskani podkladd pro hodnoceni vybira ucitel vhodné nastroje hodnoceni z nastroji uvedenych v
SVP pro jednotlivé predméty.
Ucitel oznamuje Zakovi vysledek kazdé klasifikace, pficemZ poukazuje na klady a nedostatky
hodnocenych projevd, vykon( a vytvord. Po Ustnim zkousSeni oznami uditel Zakovi vysledek hodnoceni
okamzité a své hodnoceni zdGvodni. Vysledky hodnoceni pisemnych praci a praktickych ¢innosti
oznami zakovi v nejbliz§im mozném terminu, nejpozdéji do 14 dnd.
Pisemnou praci z uciva za delsi obdobi a presahujici 30 minut (napf. ¢tvrtletni prace) mohou Zaci
psat
v jednom dni pouze jednu. Vyucujici Zaky vidy seznami s tim, co je cilem prace, co se bude hodnotit
a seznami je s terminem nejméné tyden dopredu. Ostatni vyucujici jsou informovani zapisem terminu
do tfidni knihy.
Kontrolni pisemné prace a dalsi druhy zkousek rozvrhne ucitel rovhomérné na cely Skolni rok tak, aby
se nenahromadily v urcitém obdobi. Hodnoceni je jednim z nastrojl, jak vést Zaka k soustavné a
systematické praci. Tyto prace se za skolni rok archivuji u vyucujiciho do 31. 8.
Ostatni pisemna prezkouseni a grafické projevy budou 7akiim predany v den zapisu zndmky do ZK;
zdkonny zastupce ma pravo do tii pracovnich dnl rozporovat klasifikaci, a to u vyucujiciho, ktery
klasifikaci provedl, popt. u zastupce reditele nebo reditele Skoly. Po uplynuti této doby se klasifikace
povaZuje za doloZenou a opravnénou.

[l Na konci klasifikacniho obdobi se hodnoti kvalita prace a ucebni vysledky, jichz zak dosahl ve
vyucovacim predmétu v souladu s vystupy uvedenymi v SVP za celé klasifika¢ni obdobi- prihlizi se
k systematicnosti v praci Zaka, klasifikacni stupen se neurcuje na zakladé aritmetického priméru ze
znamek za pfislusné obdobi. Do celkového hodnoceni v daném predmétu mohou byt zahrnuty
mimoradné vysledky, kterych zak dosahl v olympiddach, soutézich a dalSich aktivitach.



Ucitel je povinen vést soustavnou evidenci o kazdé klasifikaci Zaka, a to priikaznym zplsobem tak, aby
mohl vidy doloZit spravnost klasifikace i zplsob ziskani zndmky. Znamky pribéiné zapisuje do
klasifikace v programu Bakalafi.

V pripadé, Ze objektivnimu hodnoceni vysledkl vzdélavani zdka brani nedostatek podkladd pro
hodnoceni a s tim souvisejici vysokd mira absence v oducenych hodinach, je Zak za uvedené obdobi
nehodnocen (dalsi postup upravuje § 52 odst. 2 a 3 Skolského zdkona). Za vysokou se povaZuje
absence 35 % a vice. Je v kompetenci vyucujiciho daného pfedmétu posoudit individualni situaci
kazdého Zaka a zvolit v uvedeném pripadé odpovidajici postup. Vyucujici daného pfedmétu je povinen
situaci vcas projednat s feditelem skoly.

3. HODNOCENI A KLASIFIKACE ZAKU

Stupné hodnoceni prospéchu v pripadé pouziti klasifikace a jejich charakteristika, véetné predem
stanovenych kritérii. Pfi poutZiti klasifikace se vysledky vzdélavani Zdka v jednotlivych vyucovacich
predmétech hodnoti na vysvédceni i vypise z vysvédceni témito stupni prospéchu:

1 —vyborny

2 — chvalitebny
3 — dobry

4 — dostatecny

Pti prabézném hodnoceni zdka znamkou do Zakovské knizky musi byt zfejmé, kdy, v jakém predmétu, za co
a kym byl Zak hodnocen, pfip. jaké dovednosti dosahl apod. Vyucujici mlze pouZit vedle zakladni stupnice 1
— 5 i mezistupné. Pro prabéiné hodnoceni se kromé klasifikace pouziva slovni hodnoceni, hodnoceni
dosazenym poc¢tem bodu i procent, pricemz se uvede, z kolika moznych bod( Zak svého poc¢tu bod( dosahl.
Zejména v nizsich rocnicich prvniho stupné mohou vyucujici pouZzit k tomuto hodnoceni i graficka hodnoceni
(,,smaijlici”, slunicka, razitka, atd.), u nichz musi byt patrné, co tyto symboly znamenaji. Systém priibézného
hodnoceni vytvareji ucitelé daného predmétu a musi s nim byt seznameni Zaci i zakonni zastupci. Vyse
uvedeny zplsob hodnoceni Zzakl mize byt zaznamendn i do Zakovské knizky a sesitu zaka.

Zakovy vykony jsou posuzovany komplexné v souladu se specifikaci vyu¢ovaciho predmétu.

Kritéria klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s prevahou teoretického zaméreni.
Pfevahu teoretického zaméreni maji pfedméty jazykové, pfirodovédné, matematika a déjepis.

Pti klasifikaci vysledk(l v téchto vyucovacich pfedmétech vychdzi vyucujici z poZzadavku ucebnich osnov a
standardl zékladniho vzdélani.

Pti klasifikaci sleduje zejména:

Uplnost, ucelenost, pfesnost a trvalost osvojeni pozadovanych poznatkd, faktl, pojmu, definic,
zakonitosti a vztah(

kvalitu a rozsah ziskanych dovednosti vykonavat poZadované intelektudlni a motorické cinnosti
schopnost uplatriovat osvojené poznatky a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukold,
pfi vykladu a hodnoceni spolecenskych a prirodnich jev( a zakonitosti

kvalitu prace s informacemi- dovednost nalézat, tfidit a prezentovat informace, v¢. dovednosti
vyuzivani ICT

osvojeni dovednosti u¢inné spolupracovat

kvalitu mysleni, predevsim jeho logiku, samostatnost, tvofivost a originalitu

aktivitu v pristupu k ¢innostem, snahu a zajem o né a vztah k nim

kvalitu komunikativnich dovednosti- pfesnost, vystiznost, odbornou i jazykovou spravnost Ustniho a
pisemného projevu

kvalitu vysledkd c¢innosti

osvojeni Ucinnych metod samostatného studia- umét se ucit



Ucitel mlize provést celkové hodnoceni zdka na konci klasifikacniho obdobi pouze v tom pfipadé, ze u Zaka
ziskal minimalné tfi dil¢i hodnoceni z pisemného a dvé z tstniho provéreni znalosti, a to v pribéhu minimalné
dvou kalendafnich mésic(.

Vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeni 1 (vyborny)

Zak ovlada pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zdkonitosti uceleng, pfesné a Uplné a chape
vztahy mezi nimi. Pohotoveé vykonava poZadované intelektudlni a motorické ¢innosti. Samostatné a tvofivé
uplatiiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych ukold, pfi vykladu a
hodnoceni jev(l a zakonitosti. DokdZe pracovat s informacemi a spolupracovat s ostatnimi. Mysli logicky
spravng, zretelné se u ného projevuje samostatnost a tvofivost. Jeho Ustni a pisemny projev je spravny,
presny a vystizny. Graficky projev je presny a esteticky. Vysledky jeho ¢innosti jsou kvalitni, pouze s mensimi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat vhodné texty.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak ovladéa pozadované poznatky, fakta, pojmy, definice a zakonitosti v podstaté ucelené, presné a Uplné.
Po rozmysleni vykondva pozadované intelektualni a motorické ¢innosti. Samostatné a produktivné nebo s
mensimi podnéty ucitele uplatiuje osvojené poznatky a dovednosti pfi feseni teoretickych a praktickych
ukold, pfi vykladu a hodnoceni jev( a zakonitosti. Pfi praci s informacemi ma drobné problémy, zvlasté v
jejich zpracovani a uplatnéni. Pfi spoluprdci s ostatnimi vyZaduje pouze drobnou podporu nebo pomoc.
Mysli spravné, v jeho mysleni se projevuje logika a tvofivost. Ustni a pisemny projev mivd mensi nedostatky
ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledk( ¢innosti je zpravidla bez podstatnych nedostatk.
Graficky projev je esteticky, bez vétSich nepfesnosti. Je schopen samostatné nebo s mensi pomoci studovat
vhodné texty.

Stupen 3 (dobry)

Zak md v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk(, faktl, pojm0, definic a
zakonitosti nepodstatné mezery. Pfi vykondvani poZzadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti
projevuje nedostatky. Podstatnéjsi nepfesnosti a chyby dovede za pomoci ucitele korigovat. V uplatfiovani
osvojenych poznatkll a dovednosti pti feseni teoretickych a praktickych ukold se dopousti chyb. Uplatnuje
poznatky a provadi hodnoceni jev( a zakonitosti podle podnét( uditele. Pfi praci s informacemi ma castéjsi
problémy, jak pti jejich ziskdvani a tfidéni, tak zvlasté v jejich zpracovani a uplatnéni. PFi spolupraci s
ostatnimi vyZzaduje podporu a pomoc. Jeho mysleni je vcelku spravné, ale malo tvofivé, v jeho logice se
vyskytuji chyby. V Ustnim a pisemném projevu md nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V
kvalité vysledkl jeho Cinnosti se projevuji castéjsi nedostatky, graficky projev je méné esteticky a ma mensi
nedostatky. Je schopen samostatné studovat podle navodu ucitele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak ma v ucelenosti, presnosti a Uplnosti osvojeni pozadovanych poznatk(i zdvainé mezery. Pfi provadéni
pozadovanych intelektualnich a motorickych ¢innosti je malo pohotovy a ma vétsi nedostatky. V
uplatnfiovani osvojenych poznatk(i a dovednosti pfi feSeni teoretickych a praktickych ukoll se vyskytu;ji
zavazné chyby. Pfivyuzivani poznatk(l pro vyklad a hodnoceni jevi je nesamostatny. Pfi praci s informacemi
ma zasadni problémy, Casto je nedovede zpracovat. Pti spolupraci s ostatnimi vyZaduje vyraznou podporu
nebo pomoc ostatnich. V logice mysleni se vyskytuji zavazné chyby, mysleni neni tvofivé. Jeho Ustni a
pisemny projev ma vazné nedostatky ve spravnosti, presnosti a vystiznosti. V kvalité vysledkl jeho ¢innosti
a v grafickém projevu se projevuji nedostatky, graficky projev je malo esteticky. Zadvazné nedostatky a chyby
dovede Zak s pomoci ucitele opravit. Pfi samostatném studiu ma velké tézkosti.



Stupen 5 (nedostatecny)

Zak si poZadované poznatky neosvojil. Jeho dovednost vykonavat pozadované intelektudlni a motorické
¢innosti ma velmi podstatné nedostatky. V uplatfiovani osvojenych védomosti a dovednosti pfi rfeseni
teoretickych a praktickych ukoll se vyskytuji velmi zavazné chyby. Pfi vykladu a hodnoceni jevl a
zdkonitosti nedovede své védomosti uplatnit ani s pomoci ucitele. Nedovede pracovat s informacemi, ma
problémy s jejich vyhleddvanim. Nedokaze spolupracovat s ostatnimi. Neprojevuje samostatnost v mysleni,
vyskytuji se u ného casté logické nedostatky. V Ustnim a pisemném projevu ma zavazné nedostatky ve
spravnosti, pfesnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkll jeho cinnosti a graficky projev maji vazné nedostatky.
Zavainé nedostatky a chyby neni schopen opravit ani s pomoci ucitele. Nedovede samostatné studovat.
Uroven jeho védomosti neni predpokladem pro praci ve vy$$im roéniku.

Kritéria klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s prevahou praktického zaméreni

Pfevahu praktického zaméreni maji predméty: ¢lovék a svét prace, praktika, informatika a pfibuzné predméty.

Pri klasifikaci v téchto predmétech vychazi vyucujici z pozadavku ucebnich osnov a standard( zadkladniho

vzdélani.

Pti klasifikaci sleduje zejména:

Pti klasifikaci sleduje zejména:

osvojeni praktickych dovednosti a navykd, zvladnuti Gcelnych zplsobl prace

vyuziti ziskanych teoretickych védomosti v praktickych ¢innostech

aktivitu, samostatnost, tvofivost, iniciativu v praktickych ¢innostech

kvalitu vysledkd ¢innosti

organizaci vlastni prace a pracovisté, udrzovani poradku na pracovisti

dodrzovani predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a péce o Zivotni prostredi
hospodarné vyuZivani surovin, materialQ, energie, prekonavani prekazek v praci
obsluhu a udrzbu laboratornich zatizeni a pomUcek, nastrojd, naradi a méridel

Ucitel muUze provést celkové hodnoceni zaka na konci klasifikacniho obdobi pouze v tom ptipadé, Ze u Zaka
ziskal minimalné tfi dil¢i hodnoceni z praktickych ¢innosti, a to v pribéhu minimalné dvou kalendarnich
mésicu.

Vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupeni 1 (vyborny)

Zak soustavné projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim ¢innostem.
Pohotové, samostatné a tvorivé vyuziva ziskané teoretické poznatky pfi praktické Cinnosti. Praktické
¢innosti vykonava pohotové, samostatné uplatiiuje ziskané dovednosti a ndvyky. Bezpecné ovlada
postupy a zpUsoby prace; dopousti se jen mensich chyb, vysledky jeho prace jsou bez zavaznéjsich
nedostatk(. U¢elné si organizuje vlastni praci, udriuje pracovi$té v poradku. Uvédoméle dodriuje
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a aktivné se stara o Zivotni prostfedi. Hospodarné
vyuziva suroviny, material, energii. Vzorné obsluhuje a udrZuje laboratorni zatizeni a pom{cky, nastroje,
naradi a méfidla. Aktivné prekonava vyskytujici se prekazky.

Stupen 2 (chvalitebny)




Zak projevuje kladny vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim &innostem. Samostatné, ale
méné tvorivé a s mensi jistotou vyuziva ziskané teoretické poznatky pti praktické ¢innosti. Praktické
¢innosti vykonava samostatné, v postupech a zplsobech prace se nevyskytuji podstatné chyby. Vysledky
jeho prace maji drobné nedostatky. U¢elné si organizuje vlastni praci a své pracoviité udrzuje v poradku.
Uvédoméle dodrzuje predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pti praci a stara se o Zivotni prostredi. Pfi
hospodarném vyuZivani surovin, materiall a energie se dopousti malych chyb. Laboratorni zafizeni a
pomlcky, nastroje, naradi a méridla obsluhuje a udrzuje s drobnymi nedostatky. Prekazky v praci
prekonava s obcasnou pomoci ucitele.

Stupen 3 (dobry)

Zak projevuje vztah k praci, k pracovnimu kolektivu a k pracovnim &innostem s men$imi vykyvy. S pomoci
ucitele uplatiiuje ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych ¢innostech se dopousti
chyb a pfi postupech a zplsobech prace potrebuje obéasnou pomoc ucitele. Vysledky prace maji
nedostatky. Vlastni praci organizuje méné ucelné, pracovisté udrzuje v poradku. DodrZuje predpisy o
bezpecénosti a ochrané zdravi pfi praci a v malé mite prispiva k tvorbé a ochrané zivotniho prostredi. Na
podnéty ucitele je schopen hospodarné vyuZivat suroviny, materialy a energii. K idrzbé laboratorniho
zafizeni a pomucek, nastrojl, naradi a méridel musi byt ¢aste¢né podnécovan. Prekazky v praci
prekonava jen s ¢astou pomoci uditele.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak pracuje bez zajmu a vztahu k praci, k pracovnimu kolektivu a pracovnim ¢innostem. Ziskané
teoretické poznatky dovede vyuzit pti praktické ¢innosti jen za soustavné pomoci ucitele. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich se dopousti vétsich chyb. Pfi volbé postup( a zpUsobu prace
potiebuje soustavnou pomoc uditele. Ve vysledcich prace ma zavazné nedostatky. Praci dovede
organizovat za soustavné pomoci ucitele, méné dba o poradek na pracovisti. Méné dba na dodrZovani
predpist o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a ochrané Zivotniho prostredi. Porusuje zadsady
hospodarnosti vyuzivani surovin, materiall a energie. V obsluze a udrzbé laboratorniho zafizeni a
pomlcek, pristrojli, naradi a méridel se dopousti zavaznych nedostatk(l. Pfekdzky v praci prekonava jen
s pomoci ucitele.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak neprojevuje zajem o praci a vztah k ni, ani k pracovnimu kolektivu a k praktickym &innostem.
NedokaZe ani s pomoci ulitele uplatnit ziskané teoretické poznatky pfi praktické ¢innosti. V praktickych
¢innostech, dovednostech a navycich ma podstatné nedostatky. Nedokdaze postupovat pfi praci ani s
pomoci ucditele. Vysledky jeho prace jsou nedokoncené, nelplné, nepfesné, nedosahuji pfedepsanych
pozadavk(. Praci na pracovisti si nedokaZe zorganizovat, nedba na poradek na pracovisti. Neovlada
predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a nedba na ochranu Zivotniho prostredi. Nevyuziva
hospodarné surovin, materialli a energie. V obsluze a udrzbé laboratorniho zafizeni a pomcek,

pfistrojd, naradi, nastroji a méridel se dopousti zavaznych nedostatkd.
Kritéria klasifikace ve vyucovacich pfedmétech s prevahou vychovného zaméreni

Pfevahu vychovného zaméreni maji: vytvarna vychova, hudebni vychova, télesnd vychova, clovék a jeho
svét a Clovék ve spolecnosti.

Klasifikaci ve vychovnych pfedmétech se v souladu s pozadavky ucebnich osnov hodnoti:

stupen tvofivosti a samostatnosti projevu
osvojeni potfebnych védomosti, zkusenosti, ¢innosti a jejich tvofiva aplikace
poznani zakonitosti danych ¢innosti a jejich uplatfiovani ve vlastni ¢innosti



kvalita projevu

vztah zdka k ¢innostem a zdjem o né

estetické vnimani, pfistup k uméleckému dilu a k estetice ostatni spole¢nosti

v télesné vychové s prihlédnutim ke zdravotnimu stavu zdka vSeobecna télesna zdatnost, vykonnost
a jeho péce o vlastni zdravi

Ucitel mGzZe provést celkové hodnoceni Zaka na konci klasifikacniho obdobi pouze v tom pfipadé, Ze u Zaka
ziskal minimalné tfi dilci hodnoceni z praktickych ¢innosti, a to v pribéhu minimalné dvou kalendarnich
mésicd.

Vzdélavaci vysledky se klasifikuji podle téchto kritérii:

Stupen 1 (vyborny)

Zak je ve viech &innostech aktivni. Pracuje tvofivé, samostatné, plné vyuZiva své osobni predpoklady a
velmi Uspésné, podle poZzadavku osnov, je rozviji v individudlnich a kolektivnich projevech. Jeho projev je
esteticky pUsobivy, originalni, procitény, v hudebni a télesné vychové presny. Osvojené védomosti,
dovednosti a navyky aplikuje tvofivé. Ma vyrazné aktivni zadjem o uméni, estetiku, télesnou kulturu a
projevuje k nim pozitivni vztah. Uspé&$né rozviji svij esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 2 (chvalitebny)

Zak je v ¢innostech aktivni, tvorivy, prevazné samostatny na zakladé vyuzivani svych osobnich

predpoklad(, které Gspésné rozviji v individualnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je prevainé
esteticky plisobivy a ma jen mensi nedostatky z hlediska pozadavku osnov. Zak vétsinou tvorivé aplikuje
osvojené védomosti, dovednosti a ndvyky v novych ukolech. M3 aktivni zdjem o uméni, estetiku a
télesnou zdatnost. Rozviji si v poZadované mire esteticky vkus a télesnou zdatnost

Stupen 3 (dobry)

Zak je v ¢&innostech méné aktivni, tvofivy, samostatny a pohotovy. Nevyuziva dostate¢né svych
schopnosti v individudlnim a kolektivnim projevu. Jeho projev je mélo plsobivy, dopousti se v ném chyb.
Jeho védomosti a dovednosti maji cetnéjsi mezery a pfi jejich aplikaci potfebuje pomoc ucitele. Nema
dostatecny aktivni zajem o umeéni, estetiku a télesnou kulturu. Nerozviji v poZadované mire sv(j esteticky
vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 4 (dostatecny)

Zak je v ¢innostech malo aktivni a tvorivy. NevyuZiva dostate¢né své schopnosti v individualnich a
kolektivnich projevech. Jeho projev je povétsiné chybny a nema estetickou hodnotu. Ukoly Fesi s ¢astymi
chybami. Minimalni osvojené védomosti a dovednosti aplikuje jen se znacnou pomoci ucitele.
Neprojevuje zdjem o praci a nevyviji Usili rozvijet sv(j esteticky vkus a télesnou zdatnost.

Stupen 5 (nedostatecny)

Zak je v ¢innostech naprosto pasivni. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho projev je téméf vidy
chybny a nema estetickou hodnotu. Neosvojil si Zddné védomosti a dovednosti. Nema zdjem o praci.

3.1 Zasady a pravidla pro sebehodnoceni zak{

a) Sebehodnoceni je dilezitou soucasti hodnoceni, posiluje sebeuctu a sebevédomi zaka.

b) Je zarazovano do procesu vzdélavani pribézné vsemi vyucujicimi zplsobem primérenym véku zaka.
Formu sebehodnoceni a vzdjemného hodnoceni si zvoli kazdy vyucujici individualné.



c) Cilem sebehodnoceni je ziskani schopnosti vidét sebe sama a své vlastni vykony realisticky.

d) Chyba a omyl nejsou prohresky, ale pfirozena véc v procesu uceni a prileZitost ke zlepSeni. Vedeme
zaky k dovednosti najit chybu, opravit ji a vzit si z ni ponauceni.
e) Ucitelé vedou Zaka, aby komentoval svoje vykony a vysledky.

f)  Sebehodnoceni Zakli nenahrazuje klasické hodnoceni Zaka pedagogem, ale pouze dopliiuje a
rozsifuje evaluacni procesy a vice aktivizuje zaka. Zndmky nejsou jedinym zdrojem motivace.

g) Ucitel se zaky vybira pfed sebehodnotici ¢innosti kritéria, kterd jsou predmétem sebehodnoceni (napft.
schopnost komunikace, peclivost, pozornost, naslouchani, aktivita pfi hodiné, chovani apod.).

h) Zak je veden k pozitivnimu sebehodnoceni, snaZi se popsat, co se mu dafi, co mu jesté nejde, jaké ma
rezervy a jak bude pokracovat dal.
i)  Zak ma pravo se pfiméfenou formou vyjadfovat k pribéZnému hodnoceni u¢itelem.
i) Na konci pololeti provede zdk pisemnou nebo Ustni formou sebehodnoceni v oblasti:
zodpovédnost
motivace k u¢eni
sebedlivéra
vztahy v tfidnim kolektivu

Sebehodnoceni provadi Zak obvykle pfi vyuéovani nebo tfidnické hodiné. Mlze jej konzultovat s uditelem
a nasledné vyhodnocovat doma s rodici. Vyhodnoceni provadi ucitel osobné s zakem nebo spolecné se
tfidou, pticemz dba na dodrzovani pedagogické etiky. Ucitel musi vzdy prihlédnout k osobnosti zaka.

3.2 Zéasady pro pouzivani slovniho hodnoceni

V 1. rocniku zakladniho vzdélavani je slovni hodnoceni standardni formou hodnoceni vysledk(i vzdélavani
zaku. Slovni hodnoceni se zaméfuje zejména na miru dosazeni ocekavanych vystup(, individualni pokrok
zaka, jeho pristup ke vzdélavani, samostatnost, spolupraci a doporuceni pro dalsi rozvoj. Hodnoceni je
formulovano pozitivné, srozumitelné a podporuje motivaci Zaka k uceni v souladu s metodickymi
doporuéenimi MSMT.

O poutiti slovniho hodnoceni v jiném nez 1. ro¢niku rozhodne teditel Skoly na zakladé pisemné Zadosti
zdkonného zdastupce Zaka se specidlnimi vzdélavacimi potfebami a na doporuceni pedagogicko-
psychologické poradny (PPP). V Zadosti musi byt specifikovano, jestli zakonny zdstupce zada o slovni
hodnoceni jen v konkrétnich predmétech nebo ve viech povinnych a volitelnych predmétech stanovenych
SVP.

Prestupuje-li Zak na skolu, ktera hodnoti slovné, bude mu prfevedeno hodnoceni z klasifikace na slovni
hodnoceni.

Slovni hodnoceni je zpravou zejména o:

—  zvladnuti o¢ekdvanych vystupu jednotlivych vyucovacich predmét(i v rdmci vzdélavacich a
individualnich predpokladd a véku zaka

| drovni komunikaénich dovednosti

| schopnosti fesit predpokladané problémy tvircim zplsobem, schopnost spojovat problémy do
souvislosti

zménach v postojich a dovednostech

mife schopnosti spolupracovat

mife samostatnosti, o pfistupu ke vzdélavani

s

vlivu Zakova postiZeni na jeho vzdélavani

[ I I A I



naznaceni dalSiho rozvoje zaka
zdlvodnéni a doporuceni, jak predchazet pripadnym nelspéchidim a jak je pfekonavat

Vysledky vzdélavani Zaka na konci prvniho pololeti Ize hodnotit souhrnné za vSechny pfedméty.
Slovni hodnoceni lze pouzit i pro hodnoceni chovani zZaka.

Zasady pro vzajemné prevedeni klasifikace a slovniho hodnoceni:

\

Ovladnuti u¢iva a oéekavanych vystupd pfedepsaného osnovami v SVP

Uroven vyjadiovani

1- vyborny

ovlada bezpecné
ovlada

v podstaté ovlada
ovlada se znaénymi mezerami

neovlada

pohotovy, bystry, dobfe chape souvislosti, samostatny
uvazuje celkem samostatné
mensi samostatnost v mysleni

nesamostatné mysleni, pouze s ndpovédou

odpovida nespravné i na navodné otazky

vystizné a pomérné presné

celkem vystizné

myslenky nevyjadfuje pfili§ pfesné
myslenky vyjadfuje se znaénymi obtizemi

odpovida nespravné i na navodné otazky, nedokaze se samostatné

vyjadrit

Celkova aplikace védomosti a dovednosti

1-vyborny

uziva védomosti a dovednosti spolehlivé a uvédoméle, pracuje

samostatné, pfesné a s jistotou

dovede pouzivat védomosti a dovednosti pfi feseni tkol(l, dopousti
se jen mensich chyb

fesi ukoly s pomoci ucitele a s touto pomoci snadno prekonava
potiZe a odstrafiuje chyby



4— dostatecny déla podstatné chyby, nesnadno je prekonava

5— nedostatecny praktické ukoly nedokaze splnit ani s pomoci

| Aktivita, zajem o uceni

1—vyborny aktivni, uéi se svédomité a-se zdjmem
2—chvalitebny ............... uci se svédomité

3—dobry .cocceviecieeeiins k uéeni a praci nepotirebuje vétsich podnét(
4— dostatecny maly zajem o uceni, potfebuje stalé podnéty
5— nedostatecny pomoc a pobizeni k uéeni jsou zatim

............ neucinné

3.3 Hodnoceni pfi distan¢ni vyuce
- Pfi distan¢ni vyuce muze byt zak v prabézné klasifikaci hodnocen splnil/nesplnil.
- Splnil: kol vypracovany a odevzdany ve stanoveném terminu uciteli, ndsledné ucitel odevzdany ukol
ohodnoti znamkou popfipadé slovné.
- Nesplnil: Zak neodevzdal ve stanoveném terminu ukol uciteli, ndsledné ucitel hodnoti zndmkou
nedostatecné.

4. HODNOCENIi CHOVANI

Stupné hodnoceni chovani, jejich charakteristika véetné stanovenych kritérii

Stupeni 1 - velmi dobré

74k se Fidi $kolnim radem, dodrzuje zakladni pravidla slusného chovani. Chové se a jedna slu$né, taktné,
zdvofile a ohleduplné ke spoluzakiim i ke vSem pracovniklim skoly a respektuje je. Méné zdvaziného
prestupku proti Skolnimu fadu se miize dopustit ojedinéle, je pfistupny vychovnému pulsobeni, chyby
napravi, neopakuje je.

Stupen 2 — uspokojivé

Chovani 7dka je v rozporu s ustanovenimi $kolniho ¥adu, se zdsadami prava a mordélky. Zak se dopustil
zavazného prestupku nebo se opakované dopousti méné zavaznych prestupk proti ustanoveni skolniho
fadu. Nechova se k ostatnim lidem vzdy podle zasad sluSného chovani, jeho chovani miva negativni vliv
na spoluzaky a na pracovni atmosféru tfidy. Vychovnému plsobeni byva méné pfistupny, opatfeni k
posileni kazné nemivaji patfi¢ny dopad.

Stupen 3 - neuspokojivé

74k se opakované dopousti zadvainych poruseni $kolniho Fadu, tzn., 7e se dopustil porudeni $kolniho fadu
zvlast hrubym zplsobem. Jeho chovani je opakované v rozporu s pravidly chovani stanovenymi skolnim
fadem a v rozporu s pravidly spoleCenského souZiti. Svd pochybeni se prevdiné nesnazi napravit a
vychovnému plsobeni neni pFistupny. Svym chovanim a jednanim zamérné narusuje pracovni prostredi,
negativné ovliviiuje souziti ve tfidé nebo ve skole.

O udéleni 2. nebo 3. stupné z chovani rozhoduje feditel skoly na zakladé navrhu tfidniho uditele, s
pfihlédnutim k ndzoru pedagogické rady. T¥idni ucitel je povinen predjednat pfed pedagogickou radou



navrh na sniZeni znamky z chovani s ostatnimi pedagogickymi pracovniky, ktefi daného Zaka uci. Pokud
tfidni ucitel tento postup nedodrzi, maji moznost podat ndvrh na pedagogické radé i ostatni vyucujici.

5. VYCHOVNA OPATRENI

Vychovnd opatfeni se vzdy udéluji jako motivace ke zlepsSeni chovani zaka, jako pfirozeny dlisledek jeho
jednorazového ¢i opakovaného poruseni skolniho fadu. Nikdy nejde o trest. Cilem udéleni vychovného
opatreni je vidy uvédomeéni zaka, informovani rodi¢li a predevsim zménu, tj. odstranéni nezadouciho
projevu chovani. Snizend znamka z chovani na vysvédceni je vysledkem celkového hodnoceni chovani zaka
za prislusné obdobi. Je proto mozné, aby po zavazném poruseni Skolniho fadu bylo Zzakovi udéleno jak
vychovné opatreni, tak v nejblizsim hodnoceni chovani v pfislusném pololeti snizena znamka z chovani (a
to za totéz poruseni).

Zasady pro hodnoceni chovani a udéleni vychovnych opatfeni

IIIII

a) zavaiZnosti prestupku
b) k Cetnosti a opakovani prestupku
c¢) khodnoceni Zadka ostatnimi pedagogickymi pracovniky

d) ktomu, zda v predchozim klasifikacnim obdobi jiz Zakovi bylo udéleno nékteré z opatieni na
posileni kazné nebo zda mu byla sniZzena znamka z chovani
e) kcharakteru a Cetnosti zapis v Zzadkovské knizce, které maji vliv na posouzeni chovani zaka

| Totéz vychovné opatreni lze udélit v pfislusném ctvrtleti i nékolikrat.

| Zajeden prestupek se udéluje Zakovi pouze jedno opatfieni k posileni kazné.

| Neplati princip navySovani kazenskych opatreni (zak, ktery ma udélenu ditku reditele Skoly za hruby
prestupek, miZe dostat napf. napomenuti tfidniho ucitele za méné zadvazny prestupek apod.).

| Pro udéleni ,silnéjsiho” opatfeni neni podminkou predchozi udéleni opatfeni ,slabsiho”.
Kazdy Zak, kterému byla sankce uloZena, ma pravo na poradenskou pomoc.

5.1 Pochvaly a jina ocenéni

Drobné pochvaly udéluje kazdy pedagogicky pracovnik bezprostfedné po vzniku divodu pro jejich
udéleni a zaznamenava je do Zakovské knizky.

Tridni ucitel mdZe na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo z podnétu ostatnich pracovnikd skoly po
projednani s feditelem Skoly udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za vyrazny projev Skolni iniciativy
nebo za déletrvajici svédomitou Uspésnou praci (Skolni kola sportovnich a pfedmétovych soutézi,
pomoc pfi organizovani skolnich akci, aktivni plnéni skolnich povinnosti apod.).

- Ustni nebo pisemnou pochvalu udéluje zakovi pred kolektivem $koly tiidni ucitel nebo feditel $koly.
Pisemnou pochvalu udéli tfidni ucitel zpravidla zapisem do Zakovské knizky, na zvlastnim tiskopisu
skoly, vyjimecné na vysvédceni v daném pololeti. Zaznamena ji téZ do matriky Zaka.

' Reditel $koly mGze na zakladé vlastniho rozhodnuti nebo na zékladé podnétu jiné pravnické &i
fyzické osoby Zakovi po projednani v pedagogické radé udélit pochvalu nebo jiné ocenéni za
mimoradny projev lidskosti, ob¢anské nebo $kolni iniciativy, zasluzny nebo statecny ¢in nebo za
mimoradné uspésnou praci (vytecné vysledky v okresnich a krajskych kolech sportovnich a
predmétovych soutézi, prace ve prospéch dobrého jména skoly, vyznamny pocin pro skolu apod.).
Pochvalu udéli na zvlastnim tiskopisu Skoly.

Udéleni pochvaly feditele Skoly zaznamena tfidni ucitel do matriky Zaka a na vysvédceni v daném
pololeti.
"1 O udéleni pochvaly nebo jiného ocenéni informuje tfidni ucitel zdkonného zastupce Zaka.

5.2 Kazeriska opatreni
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PFi poruseni povinnosti stanovenych skolnim fadem Ize podle zavaZznosti tohoto poruseni Zzakovi udélit
nékteré z nasledujicich okamzitych kazeriskych opatfeni:

napomenuti tfidniho ucitele

] dltka tfidniho ucitele
] dltka reditele Skoly

Opatreni zpravidla pfedchdzi pred snizenim znadmky z chovani.

Napomenuti tfidniho ucitele

udéluje tfidni ucitel, a to bezprostfedné po prestupku

nemusi projedndvat s rfeditelem Skoly, ani mu to oznamovat

prokazatelné informuje Zadka a pisemné jeho zdkonného zastupce

zapisuje do matriky Zaka

v kazdém ctvrtleti informuje pedagogickou radu o udélenych napomenutich

KRITERIUM: porugeni $kolniho Fadu nebo opakujici se méné zavazné poruseni $kolniho Fadu (pt.
zapominani, vyrusovani, ...)

Dutka tfidniho ucitele

| udéluje tfidni ucitel, a to bezprostfedné po pfestupku

| udéleni neprodlené ozndmi fediteli Skoly a projedna s vyucujicimi, ktefi Zaka uci
prokazatelné informuje Zaka a pisemné jeho zakonného zastupce (soucdsti dopisu je ndvratka,
jejiimz podepsanim a odevzdanim rodice stvrzuji prevzeti)

| v pripadé, Ze udéleni ditky nepredchazelo udéleni napomenuti za stejné nebo obdobné
prestupky, je tfidni ucitel povinen udéleni dlitky projednat s rodici osobné

| zapisuje bezprostfedné do matriky Zaka

| v kazdém ctvrtleti informuje pedagogickou radu o udélenych tfidnich dtkach

KRITERIUM: zdvazné, tj. opakované porudeni $kolniho fadu (pf. nespoluprace 7aka se $kolou,
svévolné opusténi Skolni budovy, pouzivani mobilniho telefonu béhem kulturni akce nebo narusovani
jejiho pribéhu jinym nevhodnym zplisobem, nerespektovani pravidel o zachazeni s mobilnimi
telefony a jinym zafizenim, lhani, nevhodné a hrubé chovani k zakim i zaméstnancim skoly,
neuposlechnuti pokyn(, nevhodné chovani o prestavkach- vyklanéni se a poktikovani z oken,
nepfimérené hlu¢né projevy, manipulace s pomUckami, pozdni pfichody, narusovani ¢innosti tfidy,
nevypracované ¢i v terminu neodevzdané domaci ukoly, opakované bez pomlcek, znecistovani
prostredi skoly, koureni, 2 neomluvené hodiny a dalsi)

Dutka reditele Skoly
| udéluje teditel Skoly na zdkladé ndvrhu tfidniho ucitele, ktery navrh projednal s ostatnimi
vyucujicimi, a to po projednani na pedagogické radé
| prokazatelné informuje Zaka a pisemné jeho zakonného zastupce (soucasti dopisu je ndvratka,
jejimz podepsanim a odevzdanim rodice stvrzuji prevzeti)
| vpripadé, Ze udéleni ditky nepredchazelo udéleni nizsiho kazeriského opatreni za stejné nebo
obdobné prestupky, je tfidni ucitel povinen udéleni ditky projednat s rodici osobné
| tfidni ucitel zapisuje bezprostfedné do matriky Zaka

KRITERIUM: poruseni $kolniho fadu zvlast hrubym zpGsobem, tj. opakované zavainé poruseni
Skolniho fadu (p¥. stupnujici se hrubé chovani obecné, zplsobeni Urazu nedbalosti, zdmérné
narusovani vyuky a cinnosti tfidy, umysiné poskozeni nebo ni¢eni majetku, pomicek a Skolni
dokumentace, opakované ztraty Zzakovské knizky, podvod, kradez, hrubé a vulgarni vyjadrovani k
uciteli, Zakim a ostatnim zaméstnancim, koureni, diskriminace, poniZovani, omezovani osobni
svobody 74k véetné obtéZovani, 3 az 6 neomluvenych hodin a dalsi)



5.3 Mimoradna opatieni

(1 Mimoradnym opatienim, které m{ize byt pouZito, je prerazeni zaka na individudIni vyuku (viz kapitola
I, ¢ast 3). Po dobu prerazeni na individualni vyuku pokraCuje Zak v praci, zadané vyucujicim
prislusného predmétu. Misto a osobu vykonavajici pedagogicky dohled nad takovym zdkem urci
vedeni Skoly. Chovdni Zzdka, které muselo byt feSeno timto mimorddnym opatifenim, bude
povazovano za poru$eni skolniho fadu zvlast hrubym zplsobem. Vyuéujici daného predmétu
informuje zdkonného zastupce o rozhodnuti, jez v souvislosti s chovanim zaka ucinil. Hodnoceni
zakovy prace provede vyucujici daného predmétu.

Dalsim mimoradnym opatienim je vylouceni Zaka z Gcasti na mimoskolni akci poradané skolou.
Navrh na toto opatfeni podava vedouci takové akce nebo tridni uditel. Svdj navrh mize
konzultovat se specidlnim pedagogem, psychologem sSkolského poradenského zatizeni nebo
vychovnym poradcem. Dlvodem byva skutecnost, Ze Zak opakované porusuje Skolni ¥ad, porusil
$kolni fad zavainym nebo zvlast hrubym zplsobem, popt. svym chovanim ohroZuje bezpeénost
svou nebo jinych osob. Navrh musf byt projednan s feditetem Skoly, ktery o tomto mimoradném
opatfeni rozhodne. Tridni ucitel informuje o tomto rozhodnuti zdkonné zastupce, a to
prokazatelnym zplsobem. Po dobu probihajici mimoskolni akce je Zak, ktery byl z Géasti na ni
vyloucen, povinen Uc¢astnit se bézné vyuky ve sSkole.

Vychovny poradce vyhodnocuje Udaje o neomluvené i zvySené omluvené nepritomnosti zaka a
Uzce pfi tom spolupracuje s tfidnim ucitelem. Neomluvenou absenci od 1- 10 vyucovacich hodin
se hodnoti snizenou znamkou z chovani 2(uspokojivé) a se zakonnym zastupcem projednava tridni
ucitel formou pohovoru a zvazi priciny a dlivody nepfitomnosti Zaka ve vyuce. Pokud ma Zak vice
nez 10 neomluvenych hodin je znamka z chovani snizena na stupen 3(neuspokojivé) a vychovny
poradce svolava preventivné vychovnou komisi, které se dle zdvainosti mlize mj. zucastnit
zastupce OSPOD, popft. dalsi odbornici. V ptipadé, Ze neomluvend absence Zaka pfesdhne 25
hodin, zasila vychovny poradce oznameni o zanedbani Skolni dochdzky s nalezitou dokumentaci
organu OSPOD. V pfipadé opakovaného zaskolactvi v pribéhu skolniho roku nasleduje hlaseni
Policii CR (problematika zagkolactvi je obsaZena p¥imo v trestnim zakoné).

PFi Casto se opakujicich hrubych prohtescich zakl proti Skolnimu fadu, vyuziva skola spoluprace s
orgadnem socidlné-pravni ochrany déti (OSPOD), pedagogicko-psychologickou poradnou (PPP)
nebo s Policii CR.

Nedojde-li po projedndni s rodi¢i, Zzdkem, popf. zastupcem instituci, ke kterym ma Skola
oznamovaci povinnost ke zlepSeni, budou pfijata dalSi opattfeni (snizend znamka z chovani,
vylouceni Zaka z ucasti na akcich pofadanych skolou apod.).

Pti feSeni vychovnych problému zaka je obzvlast dalezita spoluprace a konzultace tfidniho
ucitele s ostatnimi uciteli, vychovnym poradcem, popft. ¢leny vychovné preventivni komise.

6. CELKOVE HODNOCEN{ ZAKU NA VYSVEDCENI V PRIPADE POUZITI SLOVNIHO HODNOCEN(
NEBO KOMBINACE SLOVNIHO HODNOCENI A KLASIFIKACE

Celkové hodnoceni Zaka je na vysvédceni vyjadieno stupni:

[l prospél(a) s vyznamenanim, neni-li zdk v Zadném povinném predmétu stanoveném Skolnim
vzdélavacim programem hodnocen na vysvédceni stupném prospéchu horsSim nez 2- chvalitebny
(nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim), prlimér ze vSech povinnych predmétl neni vyssi nez 1,5
a jeho chovani je hodnoceno stupném velmi dobré (nebo odpovidajicim slovnim hodnocenim)
prospél(a), neni-li v Zzadném z povinnych predmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu 5- nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim



neprospél(a), je-li v nékterém z povinnych predmétl stanovenych skolnim vzdélavacim programem
hodnocen na vysvédéeni stupném prospéchu 5- nedostatecny nebo odpovidajicim slovnim
hodnocenim nebo neni-li z ného hodnocen na konci druhého pololeti

nehodnocen(a), neni-li mozné zaka hodnotit z nékterého povinnych pfedmétl stanovenych skolnim
vzdélavacim programem na konci prvniho pololeti

Jestlize je Zak z vyuky nékterého predmétu v prvnim nebo ve druhém pololeti uvolnén, uvadi se na
vysvédcéeni misto hodnoceni slovo ,,uvolnén(a)”.

Do vyssiho ro¢niku postoupi Zak, ktery na konci druhého pololeti pfislusného roéniku prospél ze vSech
povinnych predmétd stanovenych SVP, s vyjimkou predméti vychovného zaméfeni a predmétd, z
nichz byl uvolnén. Do vyssiho ro¢niku postoupi i Zak prvniho (druhého) stupné, ktery jiz v ramci
prvniho (druhého) stupné opakoval roc¢nik, a to bez ohledu na jeho prospéch.

| Nelze-li zdka hodnotit na konci prvniho pololeti, uréi feditel pro jeho hodnoceni nahradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za prvni pololeti bylo provedeno nejpozdéji do dvou mésicl po
skonceni prvniho pololeti. Neni-li mozné hodnotit ani v ndhradnim terminu, Zak se za prvni
pololeti nehodnoti.

| Nelze-li Zaka hodnotit na konci druhého pololeti, urci feditel Skoly pro jeho hodnoceni ndhradni
termin, a to tak, aby hodnoceni za druhé pololeti bylo provedeno nejpozdéji do konce zati
nasledujiciho Skolniho roku. V obdobi mésice zafi do doby hodnoceni navstévuje Zak nejblizsi
vyssi rocnik, popf. znovu devaty rocnik.

7. KLASIFIKACE A HODNOCENI ZAKU SE SPECIALNIMI VZDELAVACIMI POTREBAMI

— Vzdé&lavani 7akd se SVP blize specifikuje vyhlaska MSMT &. 73/2005 Sb., o vzdélavani déti, 7akd
a
student(l se SVP a déti, Zzaka a studentldl mimoradné nadanych, v platném znéni.

— Vyucujici respektuji povahu postiZzeni ¢i znevyhodnéni, popf. osobnostni pfednosti a dispozice u
zakl nadanych a mimoradné nadanych, a doporucené zplisoby prace a hodnoceni Zaka
popsané ve zpravé o psychologickém vysetieni. Podle toho voli vhodné a pfimérené zplisoby
provéfovani znalosti zaka,

ve kterych se co nejméné projevuje zdravotni postizeni.

— Podle druhu postiZzeni ucitel vyuziva podplirna opatieni (napf. specialni metody, postupy, formy
a prostredky vzdélavani a hodnoceni, kompenzacni, rehabilitacni a u¢ebni pomacky, specialni
ucebnice

a didaktické materidly).

IVP se sestavuje na zakladé doporuceni z
vysetieni Zaka v PPP nebo SPC pouze nékterym zaklm. IVP je sestaven v souladu se skolnim vzdélavacim

programem s respektem k individualnim vzdélavacim potfebam a je vypracovan ve spolupraci tfidniho
ucitele, vyucujicich, vychovného poradce a v konzultaéni soucinnosti s PPP.

— Khodnoceni a klasifikaci vysledkl zak( se SVP Ize vyuZit vsechny formy- Ciselna klasifikace,
kombinace Ciselné klasifikace a slovniho hodnoceni, slovni hodnoceni (o jeho pouziti
rozhodne feditel Skoly na zakladé pisemné Zadosti zakonného zastupce Zaka), tj. vyjadreni
pozitivnich stranek , vykonu objasnénim podstaty nelspéchu, navod, jak mezery a nedostatky
prekondvat. — Zohlednéni Zaka se mlze tykat:

(1 redukce mnozstvi ukoll (ucitel hodnoti to, co Zak zvladl)



kombinace forem provérovani znalosti (napf. pisemné opakovani doplnéné o Ustni
prezkouseni)

[l respektovani individualniho tempa (dostatek ¢asu na praci s mozZnosti doplnéni ukolu i
mimo vyucovaci hodinu)

(] vyuzivani kompenzacnich pomucek (tabulky, prehledy, pocitac apod.)

Vyucujici klade ddraz na ten druh projevu, ve kterém ma zZak predpoklady podavat lepsi vykony.
Hodnoceni neni zaméfeno jen na vysledek prace, nevychazi z prostého poctu chyb, ale napft. z
poctu jevl, které 7ak zvladl. Chyby ovlivnéné poruchou ucitel nehodnoti. Zohledriuje celkovou
aktivitu Zaku, jeho pracovni nasazeni, vynaloZené usili, samostatnost, zajem apod.

Opakovat ro¢nik mlze i Zak se SVP.



